
OFFRE D'EMPLOI

RESPONSABLE DÉPARTEMENT ELECTRIQUE

Nous recherchons un Responsable Département Electrique compétent pour rejoindre notre équipe
dynamique. En tant que Responsable Département Electrique vous serez chargé de superviser l'ensemble
des activités liées à l'électricité au sein de l'entreprise. Vous dirigerez une équipe d'ingénieurs et de
techniciens électriques, en veillant à la fiabilité et à l'efficacité des installations électriques.

En tant que Responsable Département Electrique vous serez amené à assumer les responsabilités
suivantes:

Superviser la conception, l'installation, la maintenance et la réparation des systèmes électriques.
Planifier et coordonner les projets électriques, en veillant au respect des délais et des budgets.
Assurer le respect des normes de sécurité électrique et des réglementations en vigueur.
Élaborer et mettre en œuvre des politiques et des procédures pour garantir la fiabilité des installations
électriques.
Gérer les ressources humaines, financières et matérielles du département électrique.
Collaborer avec les autres départements de l'entreprise pour assurer une intégration efficace des
systèmes électriques.
Assurer la veille technologique pour identifier les nouvelles technologies et les meilleures pratiques
dans le domaine électrique.

Diplôme universitaire en génie électrique ou dans un domaine connexe.
Minimum de 5 années d'expérience dans un rôle similaire, de préférence dans le secteur BTP.
Expertise en conception, installation et maintenance des systèmes électriques.
Solides compétences en gestion de projet, en leadership et en résolution de problèmes.
Connaissance approfondie des normes de sécurité électrique et des réglementations en vigueur.
Capacité à travailler de manière autonome et en équipe, dans un environnement dynamique.
Rigueur, précision et souci du détail.
Bonnes compétences en communication et en relations interpersonnelles.

Principales missionsPrincipales missions

Qualifications Requises

Lieu de travail : MOHAMMEDIA

* Le salaire est négociable.


